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XXXV Curso Internacional de Geografia Aplicada, sobre:
“GEOMARKETING”

25 de junio al 10 de agosto de 2007

ANTECEDENTES

Dentro del XXXV Curso Internacional de Geografia Aplicada sobre: “Geomarketing”
se tratd de profundizar en los temas basicos de la programacion prevista,
mediante una informacion objetiva y amplia de los temas generales y de las
diversas interpretaciones sistematicas, orientados al ambito de un futuro
desarrollo del Atlas Comercial y de servicios del Ecuador, perfilado en esta primera
etapa en una regidn concreta, la provincia de Imbabura.

1.
3.1

OBJETIVOS

Proporcionar una informacion previa, amplia y bien estructurada de los
conceptos basicos y formulaciones tedricas y operativas de las
disciplinas en cada uno de los temas que se incluyen en la
programacion.

Dotar a los alumnos de una visiéon y conocimientos extensivos del Geo-
Marketing especificamente contempladas como area funcional de la
empresa de pequefa y mediana dimension,

Servir de base para una posterior especializacion de aquellos que opten
por esta linea de actividad laboral.

Potenciar en los alumnos la tarea investigadora, reflexiva, y hacerles
tomar conciencia del importante papel que juega hoy en dia la
utilizacién de las herramientas utilizadas en el campo de los sistemas de
informacion geografico, de los que ya se les supone conocimientos,
aplicados a la confeccion del Atlas comercial y de servicios de sus paises
de origen.

Resaltar la importancia del conocimiento de las técnicas de tratamiento
estadistico encaminadas a la comprension de los procesos que estudian
las relaciones existentes entre las distintas dimensiones del
conocimiento cientifico, tanto para fines didacticos como para toma de
decisiones.

ESTRUCTURA Y CONTENIDOS
ESTRUCTURA

La duracién del curso fue de 07 semanas (325 horas), distribuidas en las
siguientes fases: (Ver Anexo, Programacién General del Curso)

Desarrollo Tedrico: del 25 de junio al 20 de julio (4 semanas)

Trabajo de campo del grupo: del 23 al 25 de julio (3 dias). La zona de
trabajo seleccionada fue la provincia de Imbabura. Debe destacarse,
que por la necesidad de obtener la informacién requerida para el curso,



se debid viajar a la zona de estudio, los dias 25 de junioy 2, 4, 9y 18
de julio, con el propdsito de gestionar con todas las entidades
municipales de la provincia; habiendo participado, indistintamente, de
estos viajes la Dra. Maria Teresa Orduia, el Ing. Filemon Valencia; la
coordinadora académica, Ing. Gladis Castillo, asi como algunos becarios.

e Andlisis de datos y elaboracién de trabajos de investigacion: 26 de julio
al 10 de agosto (2 semanas y media)

3.2 CONTENIDOS

TEMA 1.- LOS MODELOS TEORICOS DE LOCALIZACION ESPACIAL EN EL
SECTOR DE LA DISTRIBUCION

1. Introduccién: Las Teorias Clasicas
2. Los distintos enfoques alternativos: supuestos normativos, el principio de la
preferencia revelada, y la evaluacidn directa de la utilidad.

TEMA I1.- - LOS MODELOS BASADOS EN SUPUESTOS NORMATIVOS
Las Areas de Mercado

1. La mediana y la localizacién éptima
2. La localizacion dptima en el caso de varios inputs

El problema de Weber

1. El modelo mecanico
2. La técnica de los isodapanos

La localizacién de la actividad en las ciudades

1. El modelo de Von Thiinen

2. El modelo de las Areas de Mercado

3. La ubicacidén estratégica de la empresa comercial y sus areas de influencia
4. Las economias de aglomeracion

5. Estructura jerarquica segun tamafo

TEMA 111.- - LOS MODELOS BASADOS EN EL PRINCIPIO DE LA
PREFERENCIA REVELADA

Las preferencias reveladas y el comportamiento de compra del
consumidor: Modelos de Investigacion de mercado mediante encuesta:

1. Método denominado por "analogia"
2. Método de la lista de referencia segin Applebaum
3. Otros

TEMA 1V. - LOS MODELOS DE ELECCION ESPACIAL BASADOS EN LA
FORMULACION DE UNA FUNCION DE UTILIDAD

Introduccidén: la ubicacion estratégica de la empresa comercial y sus
areas de influencia

1. El area comercial



2.  Delimitacion del area comercial general

Modelos gravitacionales de eleccion espacial

1. Ley de Reilly
2. Modelo Huff

TEMA V. EVALUACION DEL POTENCIAL PARA CADA AREA COMERCIAL

1. Calculo del potencial de ventas de los minoristas y su asociacion a los sistemas
geograficos de informacion

2. El Indice de Saturacion de La Londe y su asociacion a los sistemas geograficos
de informacion

3. Las rentas de situacion y el plan de ordenacion urbano

TEMA VI. EL AREA COMERCIAL ESPECIFICA

Delimitacion en los Sistemas de Informacién Geogréafica
1. Organizacion espacial de la distribucion comercial.

2. Alternativas estratégicas de accion sobre el mercado

3. Distribucion y nuevas tecnologias.

3.2.1. CONFERENCIAS DE APOYO

De acuerdo a la planificacion realizada conjuntamente con la Dra. Maria Teresa
Orduia, fue necesario incluir conferencias de apoyo para reforzar las necesidades
tedricas conceptuales del tema del curso. Dada la importancia del uso de los
Sistemas de Informacion Geografica, para la realizacion del trabajo propuesto, se
incluyo un Taller SIG.

Las conferencias desarrolladas por los profesionales invitados fueron:

e Arg. Climaco Bastidas:"Situaciéon de la clasificaciéon del suelo en la
normativa legal ecuatoriana y su proyeccion sobre el desarrollo de las
rentas de situacion de una ciudad".

e Arqg. Fernando Carrién: "Urbanismo y centralidad: construcciéon urbana y
gentrificacion"

e Geog. M.Sc. Santiago MENA: Taller de Sistemas de Informacion
Geografica aplicado al Geomarketing.

Cabe destacar que como parte del evento, adicionalmente, se contd con la
presencia del Dr. Rubén Lois Gonzalez, Director General de Turismo de la
Cancilleria de Innovacion e Industria de la Junta de Galicia, quien particip6 con la
conferencia magistral sobre “City Marketing: estrategias de desarrollo urbano y su
proyeccion en el area regional”, a este acto asistieron como invitados, las
autoridades del Instituto Geografico Militar, CLIRSEN, representantes de la Escuela
Politécnica del Ejercito y publico en general.



3.2.3 FASE PRACTICA:

« Trabajo de campo.

De acuerdo a la planificacion, el trabajo de campo se realizd del 23 al 25 de
julio, en la provincia de Imbabura; sitio seleccionado conjuntamente con la
Profesora Principal. Para la realizacién del trabajo de campo el grupo de
becarios se dividid en cuatro grupos los mismos que trabajaron en cuatro
sectores de la provincia: Ibarra (8 personas), Otavalo (4 personas), Atuntaqui
— Pimampiro (3 personas), Cotacahi — Urcuqui (2 personas). Las autoridades
de cada uno de los gobiernos locales brindaron todo su apoyo al facilitar la
informacion necesaria para complementar el proceso de investigacion; asi
como también la informacién brindada por el Ministerio de Turismo.
Debiéndose destacar la firma de convenios con el Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos, INEC y Municipio de Ibarra, mediante los cuales se
facilitd la entrega de informacién estadistica y de catastros comerciales de
cada canton, respectivamente.

« Dentro de la fase practica, en las dos semanas finales, se realizé la tabulacion,
procesamiento y estructuracion de la informacion obtenida, concluyendo con la
elaboracion de conclusiones y recomendaciones, las mismas que se describen
dentro del trabajo escrito de la investigacion. Aunque no se logré el objetivo
propuesto en cuanto a la elaboracion del atlas comercial, por cuanto el lugar
seleccionado resultd muy grande y por ende el volumen de informacion
obtenida llevd demasiado tiempo en su procesamiento, de todas maneras, los
resultados obtenidos, permitiran el desarrollo de nuevos estudios aplicados,
promoviendo el interés en las autoridades locales para que estas propuestas
constituyan un aporte a las zonas seleccionadas. Adicionalmente, con esta
actividad se cumplié uno de los objetivos del curso, que es el de fomentar la
investigacion y aplicacion de modelos practicos en el futuro ambito profesional
de los participantes.

« Para la elaboracion de los trabajos de investigacion, se establecieron seis
grupos de trabajo, los cuales desarrollaron diferentes tematicas. Al respecto,
los temas propuestos estuvieron referidos del modo siguiente:

« GRUPO1
“METODOLOG{A GENERAL DEL GEOMARKETING”

INTEGRANTES
Paez Ivon Elizabeth (Ecuador)
Ortiz Lara Jaime (Ecuador)

e GRUPO2
"DEFINICION DE LA ZONA DE INFLUENCIA COMERCIAL EN LA PROVICIA DE
IMABABURA"

INTEGRANTES
Baquero Francis David (Ecuador)



Goémez Muioz Juliana (Colombia)

e GRUPO 3
“"DEMANDA VEGETATIVA”

INTEGRANTES

Malermo Laura (Chile)

Diaz Lourdes de Jesus (Republica Dominicana)
Paz Josefa (Republica Dominicana)

Severino Juan (Republica Dominicana)

e GRUPO4
“ORGANIZACION ESPACIAL DE LA DISTRIBUCION COMERCIAL DEL
COMERCIO MINORISTA”

INTEGRANTES
Caraballo Julia (Republica Dominicana)

¢ GRUPOS5 ,
“ANALISIS COMERCIAL DE LA PROVINCIA DE IMBABURA SEGUN ENCUESTAS
REALIZADAS EN CAMPO”

INTEGRANTES

Cevallos Pedro (Ecuador)
Duran César (Ecuador)
Mogollén Eduardo (Ecuador)
Pérez Patricio (Ecuador)
Villarroel Pablo (Ecuador)

e GRUPO 6
“OFERTA"

INTEGRANTES

Vera Suarez Fernando (Ecuador)
Carredn Espinoza Arturo (México)
Hidalgo Rivera Vanessa (Ecuador)

Uno de los requisitos principales que debe ser cumplido por los participantes para
la aprobacion del curso, es la defensa oral de los trabajos de investigacion, para lo
cual se prevé una jornada especifica. En esta actividad se realiza una evaluacion
individual de cada becario, dentro del contexto del trabajo del grupo, la misma
que fue evaluada por un jurado conformado por distintas autoridades y presididas
por el Ing. Filemon Valencia (Director CEPEIGE); la Dra. Maria Teresa Orduiia
(Profesora); Ing. Gladys Castillo (Coordinadora Académica); se debe senalar que
se invito a la Universidad Catdlica para que, mediante su delegado, se sume al
jurado; lamentablemente, debido a que este centro de estudios se encontraba en
vacaciones no se pudo contar con su representante.



Lo que si es digno de destacar es el interés mostrado por parte de las autoridades
de los diferentes gobiernos locales de la provincia de Imbabura, mediante la
asistencia a este acto académico, de funcionarios de los Municipios de Ibarra,
Antonio Ante y Pimampiro.

IV. PROFESORES

Dada la magnitud e importancia del tema de Geomarketing y de la experiencia en
la aplicacion del sistema de levantamiento catastral comercial en la region
europea, el CEPEIGE realiz6 la propuesta al IPGH, para organizar el XXXV Curso
Internacional sobre esta tematica. Luego de las consultas respectivas con el Ing.
Mario Reyes, Presidente de la Comision de Geografia del IPGH, se realizd la
seleccion de la Dra. Ordufa, catedratica de la Universidad de Santiago de
Compostela Espaia, para que cumpla la funcion de Profesora Principal del curso.

Considerando la experiencia de la Dra. Orduia en la tematica, reflejado en su amplio
curriculo vitae, se aceptd su planteamiento académico y el desarrollo de contenidos
por ella propuesto.

V. APOYOS

La realizacidon de este curso Internacional de Geografia Aplicada se hace factible
gracias al aporte del Gobierno del Ecuador, a través de las correspondientes
asignaciones econdmicas que permiten el funcionamiento del CEPEIGE y el
desarrollo de las distintas actividades especificas, propias de la jerarquia de un
evento académico internacional.

El auspicio directo del Instituto Panamericano de Geografia e Historia, IPGH,
también es fundamental en la organizacién del curso, ya que anualmente asigna
un presupuesto especifico que se destina a la organizacion, para la entrega de
becas a los participantes los mismos que cubren sus gastos de estadia y
alimentacion.

La Pontificia Universidad Catolica del Ecuador, PUCE, a través del Aval Académico
que brinda al Curso Internacional de Geografia Aplicada, mediante la gestion de la
Direccion General Académica. Esto, sin duda, representa el respaldo de una
institucion de conocido prestigio nacional e internacional que incentiva la
participacion de los candidatos interesados.

El apoyo del Instituto Geografico Militar, IGM, fue de gran importancia en este
curso, ya que entregd, sin costo, la base de datos cartografica de la regidon de
estudio, asi como ejemplares del Atlas Multimedia del Ecuador. De la misma
manera, debe destacarse al Centro de Levantamientos Integrados de Recursos
Naturales por Sensores Remotos, CLIRSEN.

Se debe mencionar que para este afo no se contd con el apoyo de la Organizacion
de los Estados Americanos, OEA, mediante la entrega de pasajes aéreos a los



participantes, los mismos que tuvieron que cubrir dicho gasto por sus propios
medios.

VI. PARTICIPANTES

La promocion y oferta del curso para la participacion de los extranjeros se realizd
a través de las Secciones Nacionales del IPGH en cada pais miembro, mientras
que para los participantes ecuatorianos se seleccionaron 2 participantes, entre los
mas destacados del Curso Nacional, y se curso invitacidon a distintas instituciones,
a participar del tema de este afio.

De esta manera, se obtuvo la postulacién de 21 candidatos, quienes enviaron la
respectiva documentacion, habiendo sido seleccionados, conjuntamente con el
Instituto Panamericano de Geografia e Historia. De este grupo, 4 desistieron de
participar, los 2 seleccionados del curso nacional, quienes se retiraron por motivos
personales y 2 extranjeros que no consiguieron el permiso de su institucion para
poder viajar, de esta manera se contd con la presencia de 17 participantes, que
representaron a 6 paises, incluido el Ecuador. A continuacidon la nomina de los
participantes y el pais al que pertenecen:

No. NOMBRE PAIS

01 | Baquero Francis David ECUADOR

02 | Caraballo Santana Julia Melania |REP. DOMINICANA

03 | Carredn Espinoza José Arturo MEXICO

04 | Cevallos Sanchez Pedro ECUADOR
05 | Diaz Lourdes de JesUs REP. DOMINICANA
06 |Duran Solis César Mauricio ECUADOR

07 | Gébmez Muiioz Juliana Andrea COLOMBIA

08 | Hidalgo Rivera Roxanna Vanessa | ECUADOR

09 | Malermo Guajardo Laura CHILE

10 | Mogollén Utreras José Eduardo | ECUADOR

11 | Ortiz Lara Jaime Edmundo ECUADOR
12 | Paez Medina Ivon Elizabeth ECUADOR
13 | Paz Delgado Josefa PANAMA




14 | Pérez Rodriguez Patricio German | ECUADOR

15 | Severino Rosario Juan Pablo REP. DOMINICANA
16 |Vera Suéarez Luis Fernando ECUADOR
17 | Villarroel Rivadeneira Pablo ECUADOR

La seleccion realizada por el IPGH tomd muy en cuenta la vinculacién profesional
directa con el drea de la Geografia, Economia y otras areas afines al curso, tal es
asi que se pudo contar con: Gedgrafos (3), Docentes en Ciencias Sociales (1), Ing.
Marketing (1), Licenciado en Economia (1), Ing. en Sistemas (2), Ing. Catastral y
Geodesta (1), Ing. Comercial (2), Ing. Civil (2), Ing. Estadistico (1), Cartégrafo
(1), Técnico SIG (1), M.Sc. en Mercadotecnia (1).

VIl. RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico del grupo se expresa en el promedio general de ocho
con veintidés sobre diez puntos (8.22/10), lo cual representa un nivel aceptable
de aprovechamiento. Es importante mencionar que tres alumnos no alcanzaron el
promedio minimo (7/10) para ser aprobados, esto de acuerdo a la evaluacion
establecida por la profesora; sin embargo del esfuerzo y rendimiento en la
realizacién del trabajo, observado por parte de la direcciéon academica, en dichos
alumnos durante el desarrollo del curso. Debe sefalarse que la Direccion
Académica, en consulta con el Sr. Director considerd la disminucion de 1 punto al
promedio final de uno de los becarios, ya que en cuanto a asistencia se refiere no
cumplia con el porcentaje establecido.

VIII. CLAUSURA

La ceremonia de clausura se la realizd el dia 09 de agosto de 2007, a las 10h00,
en el Salon del Centro Cultural del Instituto Geografico Militar, con la presencia de
autoridades invitadas: Sr. Mayo. Ing. Richard Saavedra, Jefe de la Division
Cartografica y delegado del Sr. Director del IGM; Sr. Tcrn. Ing. Ramiro Pazmifio,
Director Ejecutivo del CLIRSEN; Sr. Crnl. Fabian Durango, Secretario Técnico el
IPGH; Sr. Grad. Ing. César Duran, ex- director del CEPEIGE, delegados consulares
de Panama, funcionarios del CEPEIGE, el grupo de becarios y otros invitados. En
este acto, los participantes delegaron al MSc. Eduardo Mogollon, para hacer la
entrega de una placa recordatoria de participacion del curso como muestras de
agradecimiento y reconocimiento al CEPEIGE; finalmente se dio por clausurado el
evento, no sin antes reconocer a todas las personas e instituciones que
entregaron su desinteresado apoyo al evento.



IX. EVALUACION
Al finalizar el curso, se realizé una evaluacion global a los becarios, que contempld

distintos aspectos sobre: el curso en general, profesores, servicios ofrecidos por el
CEPEIGE, etc.

A continuacidn se presenta un resumen de los resultados.

Frente a cada afirmacion exprese su grado de acuerdo o desacuerdo: (Los
resultados se expresan en porcentaje)

A= Acuerdo D= Desacuerdo N= No tengo opinién
- 0
OPINION A é’ N
5.1.1 El nivel académico del curso ha sido 6ptimo 60 |33,3 |6,7
5.1.2 Los temas desarrollados cubrieron mi desconocimiento. 60 [26,7 |13,3
5.1.3 Los materiales entregados corresponden a los contenidos tratados. 80 |13,3 |6,7
5.1.4  El curso cumplio los objetivos propuestos. 333 |60 |67
5.1.5 Considero que el tiempo fue empleado eficientemente en las distintas
actividades. 26,7 166,7 |67
5.1.6 La participacion del grupo fue positiva. 60 |26,7 |67
5.1.7 Laseleccion del lugar en el campo fue conveniente. 66,7 |33,3

5.1.8 Los conocimientos y experiencia obtenida de este curso, seran de

mucha utilidad. 73,3 13,3 | 13,3

5.1.9 En este curso hubo riqueza en el intercambio de experiencias. 66,7 13,3 |20
5.1.10 Las conferencias de apoyo fueron muy acertadas sobre el tema del 100
Curso.
OPINIONES SOBRE EL CURSO OPINIONES SOBRE EL CURSO
807" sod | 10077 1 1000
704 (ﬁ7 907
60,0 60,0 60,0 80 733
604 [T = = 66,7
704
50- 604
40+ 33,3 33,3 50
307 27 = zzi 13,3
A 33
' 20,0
20- 13,3 13,3 o 20 13,3
10 i o7 o 1 104
0 T — T T 1 0 T T T —
5.1.1 5.1.2 5.1.3 5.1.4 5.15 516 517 518 519 5110
[0 Acuerdo T Desacuerdo [ No tengo opinion B No contesta| 0 Acuerdo [ Desacuerdo [N tengo opinién M No contesta

En general los becarios indican que el curso tuvo entre otras las siguientes
caracteristicas: la opinion acerca del curso, el 60% manifiesta que el nivel
académico ha sido optimo; solo un 33,3% de los participantes considera que se
cumplieron los objetivos del curso, en tanto que el porcentaje restante opina que
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no; un 60% expresa que los temas desarrollados cubrieron su desconocimiento, y
el mismo porcentaje de becarios cree que la participacion del grupo fue positiva;
asi mismo, el 73,3% indica que los conocimientos obtenidos seran de utilidad para
la aplicacion en su futuro profesional. Cabe destacar que la presencia de
participantes de 6 paises de América, permiti6 un buen intercambio de
experiencias, considerandose como uno de los aspectos positivos del curso. Es
importante sefalar otros aspectos que fueron valorados positivamente, tales como
la entrega de los materiales de apoyo, servicio de biblioteca, equipos informaticos,
servicio de secretaria academica, servicios de cafeteria y transporte.

SOBRE LA PROFESORA: Dra. Maria Teresa Ordufia

En el cuadro siguiente, anote la letra que mejor corresponda a su criterio segun los
items presentados.

E= excelente MB= muy bien S= suficiente R= regular

La profesora cumplié con los objetivos del programa

Los contenidos presentados (amplitud, profundidad, concrecion)

La calidad didactica del profesor (claridad, amenidad, comprension,
desarrollo de actividades) fue:

Los recursos didacticos (seguridad, habilidades.....) fueron:

El material presentado y/o entregado (documentos, bibliografia, apuntes,
audiovisuales)

Los contenidos tratados fueron Utiles para el trabajo de investigacion

La relacidn entre profesor y participante fue:

o0 oo oo
N O u-pbh WN =

Dra. MARIA TERESA ORDUNA

60

50+

404

30+

20+

10

0

6,1 6,2 6,3 6,4

O Excelente O Muy Bueno & Suficiente ® Regular @ No contesta
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Dra. MARIA TERESA ORDUNA

60 60,0

504

40,0 40,0

404

304

20+

104

6,5 6,6 6,7

‘D Excelente O Muy Bueno E Suficiente @8 Regular ‘

En relacién a la profesora, el grupo de becarios opina que realizé un trabajo que
puede evaluarse entre Muy Bueno y Satisfactorio; esto en cuanto a: desempeio y
cumplimiento de los objetivos del programa, calidad didactica, utilizacion de
recursos para el desarrollo de sus actividades, lo que significa que las expectativas
de los alumnos fueron medianamente cubiertas por la Dra. Ordufia. De igual
manera, expresan que los contenidos tratados fueron medianamente Utiles para la
realizacién del trabajo de investigacion; finalmente, los becarios indican que la
relacion profesor — alumno fue buena durante el desarrollo del curso

Cual es su criterio con relacién al "Contenido del Curso"

SOBRE EL CONTENIDO DEL CURSO

No contesta Muy practico y atil
Muy tedrico poco 7% 20%
valor practico

13% A‘W‘

Tebrico y practico
60%

El criterio sobre los Contenidos del Curso, de acuerdo a la evaluacién expresa que
los participantes lo consideran como Tedrico y Practico (60%), lo que permite
determinar que el planteamiento conceptual tratado en las cuatro semanas, pudo
ser reflejado en el manejo y aplicacion practica desarrollados en la elaboracién del
trabajo de investigacion. Adicionalmente, un 20% de becarios sefala que el curso
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tiene una connotacion de Muy practico y util, lo que manifiesta su posible
aplicacién en el futuro.

SOBRE EL CEPEIGE

La apreciacion de los becarios acerca de la institucién, se muestra a continuacion:
El 87% considera que las condiciones fisicas del centro son Muy Adecuadas, el uso
de equipos informaticos disponibles para los participantes fue considerado como
Satisfactorio (73%); la atencién de los requerimientos académicos, un 60% lo
manifiesta como Aceptable; la atencion de la direccion academica fue evaluada
como Muy Bueno por el 53% vy Bueno el 40%; el servicio de la secretaria
académica lo indican como Muy Bueno (87%). Cabe indicar que el servicio de
transporte que se ofrecid a los becarios fue durante todo el curso, e incluyé el
traslado entre el aeropuerto y sitio de hospedaje (arribo), asi como el transporte
diario a la sede del curso y para el trabajo de campo. Se menciona otros servicios
con valores de Muy Bueno: la reproduccién de documentos, atencidon médica,
biblioteca, cafeteria, etc.

LAS CONDICIONES FISICAS DEL CENTRO SON LOS REQUERIMIENTOS ACADEMICOS FUERON

ATENDIDOS POR EL CEPEIGE

Adecuadas
13%
Satisfactoriamente
40%

Muy adecuadas
87%

Aceptablemente
60%

SOBRE LA ATENCION DE LA DIRECCION
ACADEMICA

Regular
7%

Bueno
40% Muy bueno

53%

SOBRE EL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE
LA DAC

Bueno
13%

Muy bueno
87%

SOBRE EL SERVICIO DE BIBLIOTECA

Regular
13% Muy bueno
47%

Bueno
40%

SERVICIOS: (CAFETERIA, TRANSPORTE, ATENCION MEDICA)

Regular
13%

Bueno
20%

Muy bueno
67%




X.

XI.

CONCLUSIONES

El aporte que realizaron las instituciones, tales como los gobiernos locales de la
provincia de Imbabura, el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, INEC y
el Instituto Geografico Militar, al facilitar la informacién necesaria, fue
fundamental para poder desarrollar el trabajo de investigacion. Tal es asi el
interés mostrado por las autoridades de los cantones Ibarra, Antonio Ante y
Pimampiro que enviaron sus representantes para que participen en la jornada
de defensa oral de los trabajos de investigacion.

Cabe destacar la ayuda desinteresada, por parte de la Universidad Politécnica
Salesiana, que colabord con estudiantes de la carrera de Administracién, para
la realizacion de encuestas en los diferentes cantones de la provincia de
Imbabura, por medio de los cuales se logré6 un avance significativo en el
trabajo de investigacidn. El concurso de estos estudiantes se dio gracias a las
gestiones de los becarios Mogollén y Villaroel.

Una cosa muy importante que se percibié es que, sin embargo de en este afo
no se contd con el apoyo que brinda la OEA, en la dotacion de los pasajes
aéreos para los participantes extranjeros; esto se pudo solventar gracias al
interés mostrado por los candidatos de los paises que confiaron en el prestigio
y el buen nivel académico de los cursos que brinda el CEPEIGE. Fruto de ello
fue la asistencia de 7 representantes de los 5 paises participantes en el curso,
los mismos que cubrieron el costo de su desplazamiento para poder asistir a
dicho evento.

Debido a la magnitud del trabajo propuesto por la Dra. Orduna, y tomando en
cuenta que el tiempo de duracién del curso es de apenas 7 semanas, no se
pudo concluir y presentar el resultado final practico que se esperaba, esto es la
elaboracion de un atlas econémico de la provincia de Imbabura; sin embargo,
se logré desarrollar todos los aspectos metodoldgicos con los datos obtenidos,
de tal manera que estos seran presentados a cada una de las instituciones
interesadas tales como los gobiernos locales, INEC, con el propdsito que dichas
instituciones den continuidad y desarrollen nuevos estudios aplicados, en las
zonas seleccionadas.

En cuanto el rendimiento del curso, el promedio general del curso tuvo una
puntuacion de 8,22/10, lo que refleja el interés y profesionalismo de los
becarios. De sus opiniones también se puede extraer que el curso tuvo el nivel
académico necesario y que todos los aspectos de organizacion, tanto en la
logistica como en lo académico, fueron cubiertos a cabalidad por el CEPEIGE.

RECOMENDACIONES
Para la realizacion de este evento resulta muy importante el apoyo del IPGH y
la colaboracién de las distintas instituciones como es el caso de la OEA ya que

su ayuda permite mantener una mayor presencia de participantes que
representen a todos los paises miembros, lo cual le da una significativa
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relevancia al curso; por lo tanto es importante considerar todo tipo de gestion
adicional para lograr estos aportes, especialmente el que brinda la OEA, para la
realizacion de los proximos cursos.

e Por otra parte, no se debe dejar de lado el gran apoyo de otras instituciones
como el de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, que reconocen al
CEPEIGE como una institucién de prestigio internacional, razén por la cual le
brinda anualmente el respectivo aval académico a este Curso. Es menester
expresar un reconocimiento al Instituto Geografico Militar y CLIRSEN,
instituciones que, como se sefialé anteriormente brindaron un gran soporte, en
cuanto a algunos elementos logisticos como el servicio médico, la informacién
cartografica, el comedor institucional, etc., lo que contribuyd para el éxito en la
organizacion del evento.

DIRECCION ACADEMICA

Quito, agosto de 2007
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